
蒲教工发〔2012〕5号
蒲城县教育工会
关于做好“双节”慰问困难教职工活动
调查摸底工作的通知
各基层教育工会：

2013年元旦春节即将来临，为做好双节期间慰问困难教职工活动的前期准备工作，现就有关教育工会困难教职工摸底调查工作通知如下：

一、调查摸底范围

教育系统各级各类学校、综合单位在职的教职工。
二、困难教职工标准

1、教职工本人或家庭成员身患大病（癌症、白血病、严重尿毒症、腹水性肝硬化等重大疾病）的职工家庭，当年医药费用较高，年医疗费个人自付部分超过家庭当年全部收入的2倍以上。
2、职工家庭或职工本人及家庭主要成员丧失劳动能力，子女因家庭生活困难而无法正常上学或辍学的。
3、由于天灾人祸致家庭财产遭受重大损失或因劳动经济等合法权益受到侵害需要法律援助，导致无法维持基本生活的。
4、不属于困难职工但又确实需要进行救助的人员，比如遗属等。
三、调查统计程序

1、各单位接通知后，迅速召开会议，传达会议精神，安排专人负责此项工作，使全体教职工对文件精神和帮扶政策人人清楚。
2、调查摸底，各单位要深入学校、深入教职工家庭，调查了解困难教职工生活状况，做到知困难职工家庭住址、知家庭状况、知困难原因、知救助需求。
3、统计上报，各基层教育工会在调查摸底的基础上，就困难教职工的基本情况、家庭状况及致困原因，填写困难职工登记表、汇总表，于12月28日前上报县教育工会，并发电子版到邮箱:pcjygh@163.com。
四、几点要求
1、各基层教育工会要高度重视，充分认识做好困难教职工调查摸底工作的重要性，要安排专人负责此项工作，做到公开、公正、公平，真正把那些生活困难，工作认真的教职工摸上来。 
2、每单位限报2人，已享受“励耕计划”、“润雨计划”等资助项目的不在本次上报范围；
3、各单位要按时上报有关表册，逾期不报视为放弃。
二〇一二年十二月十三日        

蒲城县教育工会                   2012年12月13日印发

（共印20份）    
困难职工登记表
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2012年困难教职工调查摸底汇总表

单位：                  （盖章）
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